招聘岗位及要求
	本科岗位
	类别
	岗位类别
	专业要求

	
	通用管理类
	专业不限

	
	专业技术类
	财务类
	专业不限
获得会计从业资格证者优先 

	
	
	工程类
	工程管理、土木工程、结构工程、建筑给排水、建筑智能化、建筑设备等相关专业

	
	
	法务类
	民法学、商法学、国际经济法专业

	
	
	广告类
	广告学、视觉传达、动画设计、平面设计、传播学、新闻学等相关专业

	
	职能类
	行政后勤类
	专业不限
行政管理、物流管理等相关专业优先

	
	
	采购支持类
	专业不限
物流管理、纺织、服装设计、市场营销、统计学等相关专业优先

	
	
	人力资源类
	专业不限
人力资源管理、企业管理、工商管理、心理学、统计学、教育学等相关专业优先

	
	IT类
	软件开发工程师
	计算机科学与技术、软件工程、电子、通信、数学等相关专业

	
	
	系统运维工程师
	计算机、通信、电子、软件工程、信息管理、管理科学与工程、应用数学、信息安全等相关专业

	
	
	软件测试工程师
	计算机相关专业

	 
硕士岗位
	专业技术类
	财务类
	专业不限
获得会计从业资格证者优先

	
	
	广告类
	广告学、视觉传达、动画设计、平面设计、传播学、新闻学等相关专业

	
	
	法务类
	法律、会计、审计、证券投资、财务、金融等相关专业

	
	
	工程类
	工程管理、土木工程、结构工程、建筑给排水、建筑智能化、建筑设备等相关专业

	
	业务支持类
	市场类
	专业不限
管理科学与工程、市场营销、统计学、计量经济学、产业经济学、物流工程、社会学、企业管理、应用数学，金融学等相关专业优先

	
	
	产品类
	专业不限
经济学、统计学、概率论与数理统计、应用数学、运筹学与控制论、金融学、企业管理、市场营销、应用心理学等相关专业优先

	
	
	运营类
	专业不限
经济学、统计学、数学、运筹学与控制论、物流管理、工业工程、包装工程、工商管理等相关专业优先

	
	职能类
	战略管理类
	专业不限
统计学、企业管理、财政学等相关专业优先

	
	
	行政后勤类
	专业不限
行政管理、物流管理、金融经济类、情报学、新闻学、传媒学等相关专业优先

	
	
	采购支持类
	专业不限
材料学、经济学、工程机械等相关专业优先

	
	
	人力资源类
	专业不限
人力资源管理、企业管理、心理学、统计学、教育学等相关专业优先

	
	IT类
	软件开发工程师
	计算机科学与技术、软件工程、电子，通信、数学等相关专业

	
	
	系统运维工程师
	计算机、通信、电子、软件工程、信息管理、管理科学与工程、应用数学、信息安全等相关专业

	
	
	软件测试工程师
	计算机相关专业



