
吉林大学2014年春季防火工作方案

春季是火灾事故高发期，为切实做好春季防火工作，大力整治各类火灾隐患和消防安全违法违规行为，有效预防和减少火灾事故，确保学校春季防火安全，制定本方案。

一、时间安排

今年春季防火工作从3月25日起至5月31日结束，分三个阶段进行。

第一阶段从3月25日至4月5日为动员部署阶段；

第二阶段从4月6日至5月20日为自查自改阶段；

第三阶段从5月21日至5月31日为检查验收阶段。

二、工作目标

认真贯彻2013年第16次校长办公会议提出的消防安全隐患整改要求；全面落实2014年2月校综治发（2014）1-11号综合治理委员会下发的整改内容；深入开展消防安全隐患的“回头看”活动；加大消防安全隐患整改的力度；进一步强化单位、个人消防安全责任意识。
三、重点工作

（一）全面排查梳理单位存在的消防安全隐患，在落实学校“回头看”的基础上，认真做好查死角、查漏洞、查责任、查落实的“四查”工作。

（二）下大力气整改排查出的消防安全隐患，隐患的整改要落到实处。坚持立查、立改的原则，做到资金投入到位、整改时间明确、整改责任到人。

（三）加大改建、扩建、装饰、装修工程的审核、申报监督力度，各单位认真清查有无违法、违规工程，对未经审核、申报、备案、验收的工程必须立即停止实施，对继续违法违章操作的要坚决查处。

（四）重点整治实验室超量储存实验药品、试剂、化学残液的处理及易燃易爆危险品的使用存放情况。对不具备安全实验条件、管理混乱危及师生安全的实验室必须彻底治理，拒不整改的要依法封闭。

（五）消防控制室管理单位要严格遵守相关法律法规，合理安排消防控制室操作人员的配备和值班。分期分批参加公安消防机构组织的上岗培训，解决无证上岗的突出问题。

（六）各单位必须严格执行消防法规定的消防宣传教育、灭火疏散演练，按照《吉林大学消防安全管理规定》规定的内容组织单位师生员工进行落实。凡教育不到位，不组织实施消防灭火、疏散演练的单位，学校要对消防责任人实施问责。

（七）从春防工作开始，消防专职管理人员下基层对各单位实施消防安全管理工作“五个一”活动即：建立健全一套消防安全制度、完善一套规范的消防档案、进行一次全面的安全隐患排查、组织一次基层消防安全管理工作培训、实施一次单位消防应急预案的预演。
（八）消防安全管理工作实施信息公开通报制度，学校将利用媒体、网络平台及时通报消防安全管理工作的进展情况。适时对消防安全形势，隐患的排查整治工作进行通报，对不落实消防责任，隐患久拖不改的单位进行监督曝光。

四、工作要求

（一）各校区、各单位要召开春季防火工作会议，认真学习传达长春市政府春防工作会议精神和学校春季防火工作方案，充分认识春季火灾形势的严峻性，做好动员部署。

（二）要突出工作重点，认真抓好落实。春防工作要突出消防安全隐患整改这个重点，整改是保障单位安全的关键，必须明确责任抓好落实。
（三）单位存在的消防安全隐患要立足自查自纠，要坚决贯彻“单位自管、隐患自查、责任自负”的消防工作原则，全面落实岗位防火安全责任制。

（四）加强消防安全检查。春防期间，各单位、各部门主要责任人要亲自带头监督检查，对重点岗位、重点部位要严防死守。要加强大风天的用火用电管理，增加值班值宿防火巡查频次。

（五）消防监督部门对春防工作要进行重点督察，对工作不负责、行动组织不利、隐患整改不及时的单位要严肃批评督促改正；对由于工作懈怠、失职渎职而发生火灾的单位和个人要依法严肃处理。
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